Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий реализации основной образовательной программы дошкольного  образования.

	Система условий

реализации ООП  ДО
	Мероприятия 
	Сроки реализации
	Ответственные 

	1. Учебно-

методическое и

информационное

обеспечение
	1. Обеспечение доступа  педагогических работников  к печатным и электронным

образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах  данных
	Постоянно 


	Директор

Заведующий

библиотекой

	
	1.1. Создание банка ЭОР в школьной библиотеке, каталога ЦОР и образовательных ресурсов Интернета для педагогических и управленческих кадров.
	В течение

всего

периода
	Директор

Заведующий

библиотекой

	
	2. Пополнение фонда учебников, учебно-методической  литературы и материалов по всем образовательным областям.
	В течение всего

периода, по мере

необходимости
	Воспитатели

Музыкальный руководитель

	
	3. Обеспечение  отчетности ОО о ходе и результатах работы по ФГОС  ДО
	1 раз в год 


	Заместитель директора по ВР

	
	4. Ведение классных журналов 

в ГИС ЭО
	В течение

всего

периода
	Администрация

воспитатели

	
	5. Разработка и утверждение в соответствии с требованиями ФГОС ДО:

·  календарного учебного графика;

· учебного плана;

-     рабочих программ с учетом примерных образовательных программ  дошкольного образования
	Ежегодно
	Заместитель директора по ВР 

Воспитатели
Музыкальный руководитель

	
	6. Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о реализации ФГОС ДО
	Постоянно
	Заместитель директора по ВР 

	
	7. Реализация моделей взаимодействия организаций дошкольного образования и дополнительного образования детей, учреждений культуры и спорта.
	Постоянно
	Заместитель директора по ВР

	2. Кадровые условия
	1.Обеспечение условий для успешного прохождения аттестации на СЗД и на категорию педагогов ОО, работающих с детьми, получающих дошкольное образование
	В течение

всего

периода
	Заместитель директора по ВР

	
	2. Развитие методической службы и системы работы с молодыми

специалистами дошкольного образования (по плану), развитие системы наставничества
	В течение

всего

периода
	Заместитель

директора по ВР

Руководитель МО учителей

воспитателей

	
	3. Осуществление повышения

квалификации педагогических 

работников по проблемам

реализации ФГОС ДО
	1 раз в три года 
	Администрация

	
	4.Круглые столы, семинары, открытые просмотры, мастер- классы  Дни открытых дверей и другие формы работы по  ФГОС ДО.
	В течение года
	Руководитель МО,КМО

Заместитель директора по ВР

	3. Психолого-

педагогические

условия
	1.Привлечение специалистов с дипломом «педагог-психолог» для исследований детей подготовительной  к школе группы 
	В течение года
	Заместитель директора по ВР

психолог

	
	2.Обеспечение психолого – педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей в  вопросах развития и образование  охраны и укрепления здоровья детей.
	В течение года
	Заместитель директора по ВР
педагоги

	4. Финансовые

условия
	1.Финансирование реализации  ООП   ДО  должно осуществляться в объеме не ниже установленных нормативов

финансирования государственной

образовательной организации.
	Постоянно
	Администрация

	
	2.МОУ «Сторожевская СОШ» вправе привлекать в порядке, установленном

законодательством РФ в области образования,

дополнительные финансовые средства за счет  добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц.
	В течение года
	Администрация

	
	3. Структура и объем расходов,

необходимых для реализации ООП  ДО  и достижения планируемых результатов, механизм их формирования осуществляется  за счет бюджета, 

добровольных пожертвований и целевых взносов.
	В течение года
	Администрация

	
	4.Оснащение образовательного пространства средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	В течение года
	Администрация

	
	5.Повышение квалификации всех педагогов ОО, работающих с детьми, получающих дошкольное образование по вопросам ФГОС ДО.
	В течение года
	Администрация

	
	6.Мониторинг образовательного пространства ОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО
	1 раз в год
	Администрация

	5. Материально-​

техническое обеспечение 
	1. Анализ материально​ технического обеспечения реализации ФГОС ДО
	Постоянно
	Администрация

	
	2. Обеспечение соответствия материально​-технической базы образовательной организации требованиям ФГОС ДО
	Постоянно
	Администрация

	
	3. Обеспечение соответствия санитарно​-гигиенических условий требованиям ФГОС ДО
	1 раз в год
	Администрация

	
	4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательной организации
	Постоянно
	Администрация

	
	5. Обеспечение соответствия информационно​-образовательной среды требованиям ФГОС ДО
	Постоянно
	Администрация


 

 

 

